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事務職員募集のお知らせ
1. 募集人員　　　　１名
2. 職種　　　　　　　事務職（庶務担当）として配置予定
3. 資格等
(1) 企業等での経理事務の経験があり、ＯＡ機器操作ができる方。簿記資格があれば尚可。
(2) 英語で業務上の意思疎通ができる英会話能力を有する方。
4. 業務内容
(1) 予算の執行・支出に関すること
(2) 内部規程に基づいた国内外の旅費等に関すること
(3) 出納業務に関すること
(4) 決算業務に関すること
(5) 庶務に関すること
(6) その他課長の指示する業務に関すること
5. 就業場所
  財団法人地球環境戦略研究機関　ＡＰＮセンター

　　　（兵庫県神戸市中央区脇浜海岸通１－５－２　人と防災未来センター東館４階）

6. 雇用契約期間
平成２４年４月１日（予定）から平成２５年３月３１日
7.　就業時間
平日：午前９時から午後５時まで
8.　休憩時間
７．のうち、正午から午後１時まで
9.　休日
土曜日、日曜日、祝日、年末年始（１２月２９日から１月３日）
10.　給与等
時給１，０８０円（見込み）
※ただし、経験年数等に応じて決定します。その他、通勤手当を規程により支給
11. 応募方法及び応募先
できるだけ電子メールで応募してください。その場合、次頁の応募様式に入力のうえ、送信して
ください。
電子メールを利用できない方は、履歴書に学歴、職歴、資格、志望動機等を記載し（直筆、タイプは問いません）、最近６ヶ月以内に撮影した顔写真を貼付のうえ、郵送してください。
○応募先
電子メールで応募される方は、次のアドレスに送信してください。 mishizu@apn-gcr.org
郵便で応募される方は、封筒の表に「事務職員採用応募書類在中」と朱書きのうえ、次の宛先に郵送してください
※ 応募書類に不備がある場合、受理しないことがあります。
※ 応募書類は原則として返却しません。
○応募期間
平成24年1月11日（水）～平成24年2月10日（金） ＜当日17:00まで必着＞　
※採用者が決定され次第、応募を締め切ります。
12．選考方法
当センターにおいて、応募書類に基づく第１次審査（書類選考）を行い、その結果を応募者に電子メールで（郵便で応募された方には封書で）、通知します。
その後、第１次審査通過者のみに対して第２次審査（面接試験(日英による)）を実施し、採否を決定して、その結果を面接受験者に電子メールで（郵便で応募された方には封書で）、通知します。
財団法人 地球環境戦略研究機関 ＡＰＮセンター
事務職員採用応募用紙
（　　枚中－１）


２０１２年　　月　　日現在
	ふりがな　　　　
	性　別

	氏　　名

	男・女

	生年月日
	西暦１９　　 年　　　　月　　　　日生   （　　　歳）

	現住所〒
電　話（　　　　　　　　　　　　）携帯電話（　　　　　　　　　　　　　　）
E-mail（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  ）

	連絡先〒　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（現住所以外に連絡を希望する場合のみ記入）
電　話（　　　　　　　　　　　　　　　　）


	西暦年
	月
	学歴（高校入学以降について、学校名/学部名/専攻、入学、卒業/修了を詳細に記入）
職歴（組織名、部署名、役職、英語使用歴を詳細に記入）　＊時系列で記載すること。

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


（　　枚中－２）

　氏名　　　　　　　　　　　　　　
	資格
免許
	資格・免許等の名称
	取得年月

	
	
	西暦　　　　　年　　　月


	語学
能力
	資格名称
	取得年月

	
	TOEFL（CBT　　　 ）点（PBT　　　 ）点
TOEIC（　　　　　）点

	西暦　　　　　年　　　月


	健康状態（就業にあたって配慮すべき事項等）

	自覚している性格

	志望の動機

	本人希望・特記事項等

	扶養家族数（配偶者を除く）（　　　　人）　　　配偶者（ 有 ・ 無 ）　　配偶者の扶養義務（ 有 ・ 無 ）

	過去にＡＰＮセンターの職員募集に応募したことがありますか。　　（　有　・　無　）　


注）枠が足りない項目がある場合は、同じ用紙をもう一枚用意し、続きを記入すること。
写真を貼る位置


. 縦40 mm横30 mm








